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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GONGOGI
ESTADO DA BAHIA
EDITAL DE ABERTURA DE SELEGAO PUBLICA MUNICIPAL 001-2021 SELEGAO
PUBLICA

A Prefeitura Municipal de GONGOGI-BA, no uso de suas atribui¢gdes legais, nos termos da Lei Organica
Municipal, torna publica a abertura de inscricdes na Seleg¢ao Publica, objetivando a criagao de vagas, pelo
periodo de 01 (um) ano, podendo ser renovado por mais 01 (um) ano, para diversos cargos. O regime
ao qual estarao vinculados os candidatos habilitados na Sele¢cao Publica sera o Regime Estatutario.

A realizacao da Selecao Publica foi autorizada pelo Senhor Prefeito Municipal, conforme despacho exarado
em processo proprio através de Lei Municipal n® 208 de 08 de abril de 2021 e Portaria n® 185/2021.

A Selecgao Publica sera regida pelas instrugdes especiais a seguir transcritas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
1.1. Os cargos, a escolaridade, as exigéncias, a carga horaria semanal e os saldrios, sdo estabelecidas no
anexo ll.

1.2. As descrigdes sumarias das atividades que caracterizam cada cargo séo as estabelecidas no Anexo Il
do presente Edital.

1.3. Os candidatos habilitados serdo contratados segundo necessidade de pessoal, condi¢cdes técnicas de
trabalho, disponibilidade orgamentaria da Prefeitura e limites legais para tais despesas, obedecendo a ordem
de classificacao final.

1.4. A Selegdo Publica tera as provas em carater eliminatorio/classificatorio.

2. DAS INSCRIGOES:
2.1. Alinscrigdo implica o conhecimento e aceitagdo expressa de todo o disposto neste Edital.

2.1.1. As inscrigdes serao realizadas na Colegio Municipal Roberto Santos, Av Joel Vasconcelos, Centro,
Gongogi Ba

SO SERA PERMITIDA A ENTRADA NO AMBIENTE ONDE ESTARA ACONTECENDO AS ISNCRICOES 10
PESSOAS POR VEZ, COM O USO OBRIGATORIO DE MASCARA, RESPEITANDO ASSIM TODAS AS
RECOMENDACOES DA OMS EM VIRTUDE DA PANDEMIA DO COVID19

a) PERIODO
28/04/2021 a 30/04/2021

b) HORARIO
Quarta a Sexta - Das 08:00h as 12:00h e 13:30h as 17:30h.
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c) PROVAS - 30/05/2021, as 13:30h, porém, o candidato deverd comparecer ao local designado para a
prova, com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos do inicio da prova. O fechamento dos portées
acontecera impreterivelmente as 13h. SO SERA PERMITIDO A ENTRADA NO LOCAL DAS PROVAS
COM O USO DA MASCARA, QUE DEVERA SER MANTIDO POR TODO TEMPO DE PROVA E
CIRCULAGAO NAS DEPENDENCIAS DO COLEGIO. As provas terdo duracdo de 03h corridas, e
ocorrerao inicialmente na sede do municipio de Gongogi/BA, podendo sofrer alteragdes tendo em
vista o nimero de inscritos. Os locais serao previamente determinados e comunicados aos inscritos 05
dias antes da prova, mediante publicacdo de aviso no site www.conpevem.com.br e Diario Oficial da
Prefeitura Municipal de Gongogi, https://www.gongogi.ba.gov.br/ — até o dia de realizagédo da prova, e
mediante afixagdo do mesmo aviso no mural de publicagdes da Prefeitura Municipal e outros 6rgaos
publicos.

2.2. O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apds a habilitacido na Seleg¢ao

Publica e no ato da posse do cargo, ira satisfazer as seguintes condigdes:

2.2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal;
2.2.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.
2.2.3. Estar quite com o Servigo Militar se for o caso;
2.2.4. Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;
2.2.5. Estar quite com a Justica Eleitoral;
2.2.6. Preencher as exigéncias do cargo segundo o que determina a Lei e a tabela do item 1.1 do
presente Edital.
2.2.7. Conhecer, entender, aceitar e submeter-se as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, das quais uma

vez ndo podera alegar desconhecimento.

2.3. A apresentagao dos documentos comprobatorios das condigbes exigidas no item anterior sera feita por
ocasiao da contratagéo.

2.3.1. A nao apresentacdo da referida documentacdo é fator de cancelamento de todos os efeitos da
inscricao.

2.4. Para inscrever-se, o candidato ou seu procurador devera, no ato da inscricao:

a) Apresentar cépia do documento de identidade oficial, a qual sera retida. Sera obrigatéria a
apresentacao de documento de identidade original no dia e nos locais de realizagdo das provas bem
como o comprovante de inscricio; NAO SERAO ACEITOS DOCUMENTOS VIRTUAIS.

b) No caso de ser portador de deficiéncia fisica os candidatos deverao apresentar no periodo da inscrigao
do concurso Laudo Médico original expedido no prazo maximo de 90 dias antes do termino das inscrigbes,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia — para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova — 0s
candidatos que n&o observarem este requisito serdo considerados como nao portadores de deficiéncia.

2.4.2. Conferir o comprovante de inscrigdo, assumindo total responsabilidade pelos dados informados,
inclusive a data de nascimento (considerada como critério de desempate) assinando e recebendo o protocolo

confirmando a efetivagdo da inscrigao.



A, PREFEITURA MUNICIPAL DE GONGOGI

A “\ GABINETE DO PREFEITO

'“'\ CNPJ: 14.235.048/0001-93

@ Rua Dom Eduardo Herberold, 17 — Centro — Gongogi — BA — 45540-000
Fone/Fax: (73) 3240-2445

S

2.4.3. O candidato portador de deficiéncia devera, no ato da inscrigdo, proceder na forma estabelecida no item
3 deste Edital.

2.4.4. Nao serao aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile, condicional e/ou extemporanea.

2.4.5. O candidato (ou seu procurador) é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscrigao,

arcando o candidato com as eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.5 O candidato que informar incorretamente sua inscricao ou que fizer qualquer declaragao falsa, inexata ou,
ainda, que nao possa satisfazer todas as condi¢des estabelecidas no Edital, tera sua inscrigdo cancelada,
tendo, em consequéncia, anulados os atos decorrentes dela, mesmo que aprovado nas provas € exames ou

ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.6. Verificando-se, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nado atenda a todos os requisitos

exigidos, sera ela cancelada.

2.7. O candidato responde administrativa, civil e criminalmente, pelas informagdes prestadas no momento da

homologagéo Inscri¢do.

2.8. E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um cargo, porém o mesmo devera realizar o processo
de inscricao mais de uma vez. ficando ciente, entretanto que em caso de coincidéncia de horarios e datas de

realizacao das provas, devera optar por um dos cargos, sendo essa opc¢ao de sua inteira responsabilidade.

2.9 INSCRIGAO POR PROCURAGAO:

2.9.1 Sera admitida a inscrigéo por terceiros, de acordo com os procedimentos descritos no subitem 2.4 deste
edital, mediante a apresentacao de procuracdo ndo manuscrita (ver modelo no Anexo IV, deste Edital), que
nao precisa ter firma reconhecida em cartério, acompanhada de copia legivel de documento de identidade do
candidato.

2.9.2 O comprovante de inscrigdo sera entregue ao procurador, depois de efetuada a inscrigao.

2.9.3 O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas pelo
seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento
do formulario de inscricdo e em sua entrega.

3. DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA:

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s&o
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, € assegurado o direito de inscrigao no presente
Selec¢ao Publica desde que a deficiéncia de que sao portadoras seja compativel com as atribuicées do cargo
em provimento.

3.1.1. Serao reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no presente Edital, por cargo, para
candidatos portadores de deficiéncia conforme estabelece a legislagao.

3.1.2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e alteracdes.

3.1.3. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo da Selegdo Publica em igualdade de condigdes com
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os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovacgao, ao
horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.1.4. O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha
de inscricdo e informar se necessita de condicdo especial para realizar sua prova, devendo ainda apresentar
Laudo Médico (com especificacao do CID) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia.

3.1.5. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo declarar essa condigdo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagao.

3.1.6. Né&o sera contratado o candidato cuja deficiéncia nao for configurada ou quando esta for considerada
incompativel com a fungao a ser desempenhada.

4. DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO:

4.1. A avaliagdo sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos
exigidos pelo cargo: prova escrita objetiva de Conhecimentos Basicos (CB), Conhecimentos Especificos
(CE).

4.2. Os programas relativos as provas de conhecimentos basicos e conhecimentos especificos sdo os
estabelecidos no Anexo IV do presente Edital.

4.2.1. As provas serdo de 40 questbes terdo o valor de 2.5% por cada uma delas; conforme descrito neste
edital,.

4.2.2. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova.

4.2.3. Na possibilidade de haver mais de uma alternativa correta por questao, sera considerada nula.

4.2.4. Havera 14 questdes de portugues, 8 questdes de Raciocinio logico matematico, 5 questdes de
conhencimentos Gerais, 10 questdes de conhecimentos especificos e 3 questbes de conhecimentos de
informatica; quando o cargo exigido nao versar sobre conhecimentos de informatica ou conhecimentos
especificos portugues passara a ser 20 questdes, raciocinio logico passara a ser 10 questdes, conhecimentos
gerais passara a ser 10.

5. DA EXECUGAO DAS PROVAS OBJETIVAS:

5.1. Serao aplicadas provas objetivas de carater eliminatério, abrangendo os objetos de avaliagdo
(habilidades e conhecimentos).

5.2. As provas objetivas para todos os cargos serado realizadas no dia 30/05/2021, as 13:30h, e terdo a
duracao de 3 horas.

5.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia de
60 (sessenta) minutos do inicio da prova. O fechamento dos portdes acontecera impreterivelmente as 13h,
horario da Bahia, munido de caneta esferografica, TRANSPARENTE, de tinta preta ou azul, de
comprovante de inscricdo e de documento de identidade original, usado no ato da inscrigao.

5.4. Nao sera permitido o ingresso de candidatos no local de realizagdo das provas sem o uso de
MASCARA

5.5.  Nao sera permitido o candito Portar o celular na sala onde o mesmo ira responder a prova; para maior
facilidade esperamos que o candidato se dirija a sala sem outros objetos a ndo ser a caneta transparente.
5.6. Nao sera permitido o ingresso de candidatos no local de realizagdo das provas apds o horario fixado
para o fechamento dos portes. .

5.7. Nao havera segunda chamada para realizagao das provas. O ndo comparecimento para realizagao
das provas implicara a eliminagdo automatica do candidato.

5.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de se apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.

5.9. Nao serdo aceitos como documentos de identidade certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou
danificados, nem documentos eletronicos.

5.10. Nao sera aceita copia de documento de identidade,(ainda que autenticada), ha ndo ser que o
candidato esteja incluso no item 5.7 deste edital;

5.11. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
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original, sera automaticamente excluido do sele¢ao publica.

5.12. No dia de realizagéo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ ou permanecer no local do
exame com armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman,
agenda eletrénica, receptor , gravador etc.), boné, gorro, tocas, chapéu e éculos de sol. O
descumprimento da presente instrugcao implicara a eliminagcao do candidato, caracterizando-se
tentativa de fraude.

5.13. O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas com seu respectivo caderno
de provas decorrido 01:30h do inicio da mesma, porem caso termine a prova tera o prazo inicial pra retirar-se
da sala decorrido 60 minutos do inicio da mesma, deixando o caderno de prova e sem poder adquirila depois.
5.14. Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado da selegdo publica o candidato que,
durante a realizag&do das provas:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para sua realizagao,
) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas,
c) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagédo das provas, as
autoridades presentes ou os candidatos,
d) Utilizar-se de qualquer objeto proibido ou que se comunicar com outro candidato,
e) Recusar-se a entregar o material das provas ao término destinado para a sua realizagao,
f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal,
g) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de resposta,
h) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas ou na folha de respostas,
i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

5.13 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude do afastamento de candidato da sala de provas, com exe¢ao para lactantes

5.14 Em vigor desde o dia 18 de outubro, a Lei 13872/19 garante as maes lactantes o direito de
amamentar seus filhos, de até 6 meses de idade, durante provas de concursos publicos. A amamentacao é
permitida por periodos de até 30 minutos por filho, em intervalos de duas horasNo dia de realizagao das
provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo das provas.

6. DA CLASSIFICAGAO FINAL:

6.1. A composicdo da nota final do candidato sera obtida através da somatdria dos pontos obtidos na prova
objetiva.

6.2. A Lista de Classificagédo Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final.

6.3. Havera 01 (uma) lista de classificacgao final para todos os candidatos, destacando-se, na mesma, os
portadores de deficiéncia.

6.4. Apods proceder a classificagdo dos candidatos, havendo igualdade de pontos na nota final, tera
preferéncia, sucessivamente o candidato que:

a) For o mais idoso
b) Que tiver o maior nimero de filhos;
c) For casado, vitvo ou divorciado;

6.5 Permanecendo o empate dos resultados apds confronto, a comissdo da selegdo examinara a prova de
Portugués para o desempate.

6.6. Permanecendo o empate dos resultados apds confronto, a comissao da selegdo publica fara um
sorteio publico para dar o veredito.
6.7. A Comissédo da Selegao Publica dara publicidade ao Edital, as convocagdes, e resultados no

Quadro de Avisos da Sede da Prefeitura, no Diario Oficial, no site da Prefeitura e no site da CONPEVEM
www.conpevem.com.br.
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7. DOS RECURSOS:
7.1 E admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento de inscrigao;

b) A formulagéo das questdes e respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;
c) A opcdo considerada como certa nas provas objetivas;

d) Aos resultados parciais e finais da Sele¢éo Publica.

7.2 O prazo para interposicao dos recursos sera de 2 (dois) dias, contados da data de divulgagao ou do fato
qgue lhe deu origem, devendo, para tanto seguir o modelo de recurso do Anexo V.

7.3. Os recursos deverdo ser entregues na sede da Prefeitura Municipal de Gongogi situada a Rua Dom
Eduardo Herberold, n® 17, Centro, Gongogi, CEP 45.540-000, na secretaria de Administrgdo dentro dos seus
respectivos prazos e horarios.

7.4. A comprovagédo do encaminhamento tempestivo do recurso sera feita mediante data de protocolo,
sendo rejeitado liminarmente recurso enviado fora do prazo.

7.5. Os recursos deverao ser individuais, devidamente fundamentados com argumentos claros e objetivos.
7.6. Os recursos interpostos fora do respectivo prazo ndo serdo aceitos.

7.7. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo
apreciados.

7.8. Alinterposicédo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Selegao.

7.9. Nao serdo aceitos recursos interpostos de outro meio que ndo seja o estabelecido no item 7.2. e 7.3.
7.10. A decisao dos recursos deferidos sera publicada no site www.conpevem.com.br, e no site
https://www.gongogi.ba.gov.br/ e procedendo-se, caso necessario, a reclassificagao dos candidatos e
divulgacéo de nova lista de aprovados.

7.11. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do Concurso, com
as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 7.10.

7.12. O ponto correspondente a anulagdo de questdes da prova Objetiva, em razéo do julgamento de
recurso sera atribuido a todos os candidatos.

7.13. Na&o serdo apreciados os Recursos que forem apresentados:

) Fora do prazo estabelecido;

b) Sem fundamentagdo logica e consistente;

) Com argumentagao idéntica a outros recursos ( sdo aqueles que so feitos por terceiros para o
candidato e acabam ficando iguais);

d) Contra terceiros;

e) Cujo teor desrespeite a banca examinadora;

O

7.14. Em hipotese alguma sera aceito revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final
definitivo.

7.15. A banca examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8. DA CONTRATAGAO:

8.1. A contratagdo do candidato sera feita respeitando-se, rigorosamente, a ordem da Lista de
Classificagao Final.

8.2. As contratagdes dos aprovados serdo realizadas em carater temporario.

8.3. Para efeito de contratacgao, fica o candidato sujeito a aprovagdo em exame médico e psicoldgico, de
carater eliminatério, realizado pela Prefeitura ou por sua ordem que avaliara sua aptidao fisica e mental para o
exercicio da fungao, sendo que os que nao lograrem aprovagao nao serao contratados.

8.4. E facultado & Administracéo, exigir dos candidatos classificados, quando da contratacdo, além da
documentacgéo prevista neste edital, outros documentos.

8.5. A convocacgao dar-se-a através de Edital publicado, no jornal Oficial e site da CONPEVEM. O nao
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comparecimento do candidato convocado, no prazo estabelecido, sera considerado desistente, em carater
irrevogavel.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

9.1. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagédo das
condigdes da Selegao Publica, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizagao do certame, acerca das quais
nao podera alegar desconhecimento.

9.2. Cabera a Banca Examinadora a responsabilidade pela prova, pelo grau de dificuldade, abrangéncia e
guantidade de questdes dos assuntos, bem como pela extensdo da mesma.

9.3. Alinexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentagéo, ainda que verificada posteriormente,
eliminara o candidato da Selecéo Publica, cancelando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

9.4. A Comissédo da Selegao Publica ndo autoriza a comercializagdo de apostilas e ndo se responsabiliza
pelo teor das mesmas.

9.5. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada, atualizada ou sofrer acréscimos, enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou até a data de convocagéo dos candidatos
para a correspondente prova, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

9.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo da Selegdo Publica.

Gongogi/BA, 27 de Abril de 2021.

Adriano Mendonga Pinheiro

Prefeito Municipal de Gongogi
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ANEXO |
CRONOGRAMA

DATA
Quhene Publicagéo do Edital

28/04 a , -

30/04/2021 Periodo de Inscrigbes ( quarta a sexta )
05/05/2021 Divulgagao da homologacgao das inscrigdes
30/05/2021 Aplicacao da Prova CONPEVEM
Abertura dos portdes: 12h
Comparecimento dos Candidatos: 12h30min
Fechamento dos portdes: 13h
Inicio da aplicagéo da prova: 13h30min
Saida com e sem o caderno de questdes: 14h30min
Saida com o caderno de questdes: 15:00h
Fim da aplicagéo da prova: 16:30min
31/05/2020 Divulgagao do Gabarito Preliminar (a partir das 14h)

01/06 e Periodo para interposicéo de recursos do Gabarito Preliminar
02/06/2021 P posic '
09/06/2021 Divulgagao do Gabarito Definitivo e das notas da Prova Objetiva

10/06/2021 e 11/06/2021 , . L o
Periodo para interposigéo de recursos das notas da Prova Objetiva
Divulgagéo do resultado dos recursos de notas da Prova Objetiva
14/06/2021
15/06/2021 Divulgacao da Classificagéo Final
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ANEXO Il
CARGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE, SALARIO E TAXA DE INSCRIGAO

) N° DE VAGAS, CARGA HORARIA E VALORES SALARIAIS POR CARGO ESPECIFICO.
M A INSCRICAO PARA TODOS OS CARGOS SERA GRATUITA.

A) SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

CARGO ESCOLARIDADE N°DEVAGAS CARGAHORARIA SALARIO
TECNICO EM MEDIO COMPLETO CADASTRO 40H R$ 1.530,00
ADMINISTRACAO RESERVA
AUX. SERV. GERAIS FUNDAMENTAL 01 40H R$ 1.100,00
INCOMPLETO
PORTEIRO FUNDAMENTAL 01 40H R$1.100,00
INCOMPLETO

B) SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CARGO ESCOLARIDADE |N°DEVAGAS CARGAHORARIA SALARIO

IAGENTE ADMINISTRATIVO | MEDIO COMPLETO 01 40H R$1.345,00

AUXILIAR DE SERVICOS FUNDAMENTAL 01 40H R$1.100,00
GERAIS INCOMPLETO

CRAS-CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL

AUXILIAR DE SERVICOS

FUNDAMENTAL 01 40H R$1.100,00
GERAIS INCOMPLETO

RECEPCIONISTA MEDIO COMPLETO 01 40H R$1.100,00
ORIENTADOR SOCIAL | MEDIO COMPLETO 01 40H R$1.100,00
ASSISTENTE SOCIAL SUPERIOR 01 30H R$1.800,00

COMPLETO
PSICOLOGO SUPERIOR 01 20H R$1.500,00

COMPLETO

BOLSA FAMILIA
ENTREVISTADOR MEDIO COMPLETO 01 40H R$1.200,00
PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS—CRIANGAFELIZ
VISITADOR SOCIAL MEDIOCOMPLETO 03 40H R$1.100,00
ASSISTENTE SUPERIOR COMPLETO | 02 30H R$1.800,00
SOCIAL
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C) SECRETARIA DE URBANISMO, OBRAS E SERVICOS.

CARGO ESCOLARIDADE N° DE VAGAS | CARGA HORARIA | SALARIO
AUXILIAR DE FUNDAMENTAL 10 40H R$1.100,00
SERVICOS GERAIS INCOMPLETO
OPERADOR DE
MAQUINAS FUNDAMENTAL 01 40H R$2.500,00
COMPLETO
COVEIRO FUNDAMENTAL o Joh RS1.100,00
INCOMPLETO
AR DS FUNDAMENTAL 01 40H R$1.100,00
INCOMPLETO
GARI FUNDAMENTAL o8 Joh RS1.100,00
INCOMPLETO
PEDREIRO FUNDAMENTAL o Jok R$1431.00
INCOMPLETO
PINTOR FUNDAMENTAL o1 Jok RS1100.00
INCOMPLETO
D) SECRETARIA DE EDUCAGCAO
CARGO ESCOLARIDADE N° DEVAGAS | CARGA HORARIA | SALARIO
ZELADORA FUNDAMENTAL 07 40H R$1.100,00
INCOMPLETO
MERENDEIRA FUNDAMENTAL 03 40H R$1.100,00
INCOMPLETO
MOTORISTA FUNDAMENTAL 03 40H R$1.254,00
COMPLETO
PORTEIRO FUNDAMENTAL 04 40H R$1.100,00
INCOMPLETO
PROFESSOR ENSINO | o\ ;pER|IOR COMPLETO | CADASTRO 20H RS 1.443,12
FUNDAMENTAL | RESERVA
PEDAGOGIA
PROFESSORENSINO | ¢ ,pERIOR COMPLETO| CADASTRO 20H RS 1.645,23
FUNDAMENTAL Il EDAGOGIA | RESERVA
(SEDE)
PROFESSOR-LINGUA | SUPERIOR COMPLETO 02 20H RS 1.645,23
ESTRANGEIRA
INGLES
FUNDAMENTAL Ii
PROFESSOR-LINGUA | SUPERIOR COMPLETO 02 20H R$ 1.645,23
PORTUGUESA
FUNDAMENTAL Il
PROFESSOR— RS 1.645.23
ooy SUPERIOR COMPLETO 02 20H
BIOLOGICAS

FUNDAMENTAL I
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CARGO ESCOLARIDADE N° DEVAGAS | CARGA HORARIA | SALARIO
PROFESSOR SUPERIOR COMPLETO 03 20H R$1.645,23
MATEMATICA

FUNDAMENTAL Il
PROFESSOR- SUPERIOR COMPLETO 02 20H RS 1.645,23
ED.FISICA
FUNDAMENTAL Ii
PSICOLOGO SUPERIOR COMPLETO 01 20H RS 1.500,00
NUTRICIONISTA | SUPERIOR COMPLETO 01 30H RS 2.000,00
E) SECRETARIA DE SAUDE
CARGO ESCOLARIDADE | N°DE VAGAS CARGA SALARIO
HORARIA
AGENTE MEDIO COMPLETO | CADASTRO 40H R$1.100,00
ADMINISTRATIVO RESERVA
ASSISTENTE SOCIAL | SUPERIOR COMPLETO 01 30H RS 1.800,00
AUXILIAR DE SAUDE | MEDIO COMPLETO | CADASTRO 40H R$1.100,00
BUOAL RESERVA
AUXILIAR SERVICOS FUNDAMENTAL 07 40H R$1.100,00
GERAIS INCOMPLETO
COPEIRA FUNDAMENTAL 04 40H R$ 1.100,00
INCOMPLETO
COZINHEIRA FUNDAMENTAL 03 40H R$1.100,00
INCOMPLETO
FISIOTERAPEUTA | SUPERIOR COMPLETO | CADASTRO 30H RS$ 1.500,00
RESERVA
FARMACEUTICO | SUPERIOR COMPLETO 01 30H RS$ 1.500,00
PORTEIRO FUNDAMENTAL 04 40H RS$ 1.254,00
INCOMPLETO
MOTORISTA FUNDAMENTAL CADASTRO 40H RS$ 1300,00
COMPLETO RESERVA
NUTRICIONISTA | SUPERIOR COMPLETO | CADASTRO 30H RS 2.000,00
RESERVA
TECNICO EM ENSINO MEDIO COM | CADASTRO 40H RS 1.200,00
ENFERMAGEM CURSO TECNICOEM | RESERVA

ENFERMAGEM
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTO BASICO
ENSINO FUNDAMENTAL | COMPLETO
Lingua Portugués: Ortografia, separacao de silabas, plural de nomes, concordancia verbal, pontuacao.

Matematica: Operagdes com numeros inteiros, operagées com numeros fracionarios, problemas, sistema
métrico decimal e operagdes fundamentais.

Atualidades. Inerentes ao cargo.
FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa. Compreensao de textos. Ortografia: acentuagao, emprego de letras, e divisdao
silabica. Pontuagao. Significado das palavras: sinbnimos, anténimos.

Matematica. Nimeros naturais, inteiros, racionais e reais. Divisibilidade, maximo divisor comum e
minimo multiplo comum.

Atualidades; Conhecimentos basicos de informatica;
ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa. Compreensao de textos. Ortografia: acentuagao, emprego de letras, e divisao
silabica. Pontuacao. Classes e emprego de palavras. Género e numero dos substantivos. Coletivos.
Sintaxe da orag¢ao. Concordancia. Significado das palavras: sindnimos, anténimos, denotagao e
conotacgao.

Matematica. Conjuntos numéricos. NiUmeros naturais, inteiros, racionais e reais. Operagées com
conjuntos. Fatoragao e numeros primos — divisibilidade, maximo divisor comum e minimo multiplo
comum. Razoes e proporgdoes—
regrasdetréssimplesecomposta.Percentagem,jurossimplesecomposto,divisdoproporcional.

Equacodes e inequagodes, sistema lineares. Nogoes de geometria — retas, angulos, paralelismo e
perpendicularismo, tridngulos e quadrilateros. Teorema de Pitagoras. Sistema de medidas — tempo,
massa, comprimento, area, volume etc. Perimetro e area de figuras planas, volumes desélidos.

Noc¢oes de Informatica; Atualidades.

SUPERIOR COMPLETO

Lingua Portuguesa. Compreensao de textos. Ortografia: acentuagao, emprego de letras, e divisao
silabica. Pontuacao. Classes e emprego de palavras. Género e numero dos substantivos. Coletivos.

Sintaxe da oragdo. Concordancia. Significado das palavras: sinbnimos,anténimos,denotagéao e
conotagao, Raciocinio Légico Matematico. Nogoes de Informatica; Atualidade.
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CONHECIMENTO ESPECIFICO

MOTORISTA

Ver programa ensino fundamental completo, Codigo Nacional de Tréansito.
Atualidades.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Sistema Operacional Microsoft Windows: caracteristicas e ambiente de trabalho; Windows
Explorer; Microsoft Office: Word, Excel; rotinas administrativas; Lei 8.112/90; Estatuto do
Servidor Publico Municipal.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Fundamentos de enfermagem - técnicas basicas; No¢des de administracao de
medicamentos; Enfermagem medica - cirurgica; Parada cardiorrespiratéria; Estados de
choque; Queimaduras; Convulsdes e desmaios; Intoxicagdes e envenenamentos; Primeiros
socorros; Assisténcia de enfermagem em doencas transmissiveis; Assisténcia de
enfermagem em doencas crénicas degenerativas: diabetes e hipertensao; Atuacao de
enfermagem em centro cirurgico - assisténcia no pré, intra e pds-operatoério e central de
material; Assisténcia de enfermagem ao paciente na UTI; Enfermagem materno -infantil;
Atendimento de enfermagem a saude da mulher; Planejamento familiar; pré-natal, parto e
puerpério; Climatério; Prevengao do cancer cervico - uterino; Cuidados com o recém-
nascido, aleitamento materno; Crescimento e desenvolvimento; Doengas mais frequentes
na infancia; Imunizacao; Lei do exercicio profissional; Etica.

AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO

Sistema Unico de Salde, Programa Sautde da Familia e Equipe de Satde Bucal,
Atribuicdes do Atendente de Consultério Odontolégico no Programa Saude da Familia,
Legislagéo e Portarias, Nogdes de Anatomia das Unidades Dentarias, Odontograma,
Triagem de Pacientes, Conhecimento e Identificagdo de Equipamentos e Instrumentos
Odontoldgicos, Técnicas de Escovacao, Fluor e seus Métodos de Utilizagdo Topica,
Matérias Dentarios, Radiologia Odontoldgica, Principios Basicos de Esterilizarao e
Desinfecgao, Seguranga do Trabalho.

COVEIRO/ AUX. SERVICOS GERAIS/GARI/PEDREIRO

Medidas de protecgao individual; CondigOes sanitarias nos locais de trabalho, coleta e
armazenamento do lixo. Conhecimentos gerais de uso € manuseio de instrumentos de
trabalho.

ORIENTADOR SOCIAL

Politica Nacional de Assisténcia Social; Politica Nacional de Juventude; Declaragéo
Universal dos Direitos Humanos; Politica Nacional de Direitos Humanos - PNDH3; Estatuto
da Crianga e do Adolescente; Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; Programa Bolsa
Familia; Programa Pré-Jovem Adolescente. Lei 8.069/1990-
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EstatutodaCriangaedoAdolescente.PortariaMDSN°458/2001(DiretrizeseNormasdoProgram
a de Erradicagéo do Trabalho Infantil). Politica Nacional de Assisténcia Social; Politica
Nacional de Juventude; Declaracdo Universal dos Direitos Humanos; Politica Nacional de
Direitos Humanos - PNDH3; Programa Bolsa Familia; Programa Pr6- Jovem Adolescente.
Decreto Federal N° 3.597/2000 (proibigdo das Piores Formas de Trabalho Infantil);
INERENTES AOCARGO.

PSICOLOGO

Principais escolas e autores — psicanalista, reflexo l6gico, behaviorista, gestaltista e
estruturalista; os principais ramos da psicologia, a escola de Piaget e suas caracteristicas,
tipos de aprendizagem, condicionamento classico, ensaio e erro, discernimento, periodo do
desenvolvimento humano, aptiddes mentais, inteligéncias: mecénica, social e abstrata,
distingdo entre psicose e neurose e psicologia da crianga. Cédigo de ética.

PROFESSOR DE INGLES

Compreensao de Textos. Pronome Pessoal, Pronomes e Adjetivos possessivos,
Masculino/Feminino, Verbo TO BE, Pronome Indefinido, Advérbio, Artigo, Gerundio, Voz
Passiva, Imperativo e Infinitivo.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Compreensao de Textos, A Organizagao Textual dos Varios Modos de Organizagao
Discursiva, Coeréncia e Coesao, Ortografia, Classe, Estrutura, Formagéao e Significagao de
Vocabulos, Estrutura de Palavras, Formagao de Palavras, Significacao de Palavras,
Oracgao e seus Termos, Termos Essenciais da Oragéo, Termos Integrantes da Oragéo, A
Estrutura do Periodo, As Classes de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposigéo,
Conjuncao, Interjeicdo, Numeral, Pronomes, Substantivos, Verbos, Linguagem Figurada,
Pontuacéo, Crase, Sintaxe de Colocagao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Educacéo Fisica e a sociedade: A importancia da Educacéo Fisica; A Educagao Fisica na
sociedade; A escola como instituicdo social; Aspectos socios culturais do esporte; Esporte,
midia e o desdobramento na Educacéo Fisica; Corpo, sociedade e a construcio da cultura
corporal do movimento; As questdes de género aplicadas a Educacéo Fisica. Planejamento
e sua evolugao; Metodologia, avaliagdo na Educacao Fisica escolar. A Educagéao Fisica no
curriculo da educagéo basica: significados e possibilidades: Perspectivas educacionais
através do ludico; As diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacgao Fisica na escola; A
pratica pedagdégica como pratica dialégica. Teorias de Desenvolvimento e Aprendizagem
Humana, Educacéo fisica como Componente Curricular, Educagéo fisica no processo
ensino aprendizagem no ensino infantil € no ensino fundamental, Metodologias de
ensino em Educacao Fisica Escolar no ensino infantil e no ensino fundamental, As praticas
corporais do jogo, ginastica, danca, esporte, lutas, como temas de ensino nas aulas de
Educacéo Fisica: possibilidades metodolégicas.

OPERADOR DE MAQUINAS
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Questdes que simulam as atividades de rotina diaria do trabalho; Uso correto do veiculo.
Legislagéo e Sinalizagédo de Transito; Normas gerais de circulagéo e conduta; Sinalizagao
de Transito; Direcao defensiva; Primeiros Socorros; Protecido ao Meio Ambiente;
Cidadania; Nogbes de mecanica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus
Anexos, Decreto Federal n°. 62.12268 e Decreto Federal n°. 2.322/92.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Conjuntos: conjuntos numeéricos; propriedades; operagdes entre conjuntos; subconjunto e a
relacio de inclusao; conjunto das partes, dizimas periédicas. Fungdes. Fungao do 1° grau.
Funcéo quadratica. Fungao modular. Problemas com equacgdes. Potenciagdo. Fungao
exponencial. Logaritmo. Fungao logaritmo. Equacgao e Inequagao: do 1° e 2° grau,
exponencial, logaritmica. Sistema de equagdes. Matrizes. Determinante. Analise
Combinatéria. Numeros complexos. Polindmios. Geometria Plana: semelhanca de
triangulo, relagdo métrica do tridngulo retangulo. Area de poligonos. Problemas envolvendo
sistema decimal de medida. Nocbes de Matematica Financeira. Média aritmética e
ponderada.

MERENDEIRA

Nocgdes basicas de preparagao de alimentos; Trabalho de Cozinha: preparo de café,
lanches e refeigdes em geral; Guarda e conservagao de alimentos;

PORTEIRO

Lingua Portuguesa. Compreenséo de textos. Ortografia: acentuacao, emprego de letras, e
divisao silabica. Pontuagao. Significado das palavras: sinénimos, anténimos.

Matematica. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais. Divisibilidade, maximo divisor
comum e minimo multiplo comum.

Atualidades e conhecimentos basicos de informatica;
PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS

Ciéncias: Agua: ciclo biogeoquimico; fungdes no organismo; fungdes no ecossistema:;
doencas relacionadas a agua. Solos: tipos, importancia, formacgao; doencas relacionadas
ao solo. Rochas: tipos, como se formam, caracteristicas. Atmosfera: partes, caracteristicas,
doencas relacionadas ao ar. Terra: partes, como se organizam; fungdes, caracteristicas.
Ecologia: ciclos biogeoquimicos; relacdes ecoldgicas harmbnicas e desarmonicas;
Poluicdo, desmatamento, queimadas, extingdo de espécies, excesso de producao de
residuos. Biodiversidade da Terra. Importancia de cada organismo no ecossistema.
Botanica. Fisiologia humana.

Citologia: partes e fungbes da célula; producao de energia; Divisao celular (Mitose, Meiose
e Interfase). Histologia animal: tecidos: epitelial; conjuntivo, muscular e nervoso. Zoologia.
Anatomia humana. Organismo humano: como se organiza, suas fungdes, 6rgaos e
sistemas. Biologia a servigo da vida. Biotecnologia.

Nanotecnologia. Sustentabilidade. Educagdo Ambiental. Ensino de Ciéncias no contexto
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escolar. Parametros Curriculares Nacionais. Quimica: Tabela Periddica de Elementos
Quimicos. Simbolos dos elementos e suas caracteristicas. Familias e Periodos. Atomo.
Estrutura atémica. Ligagdes quimicas: covalentes e ibnicas.

Cations e Anions. Distribuicdo eletronica dos elementos quimicos. Niveis e subniveis de
cada elemento. Fungdes quimicas: acidos, bases, sais e 6xidos: caracteristicas e fungdes.
Elementos quimicos do cotidiano: como se organizam e onde sdo encontrados. Reagdes
quimicas: simples troca e dupla troca. Quimica do futuro: remédios e tratamentos que
envolvem quimica. Fisica: Conceitos importantes: trajetdria, referencial, repouso,
movimento. Substancias, misturas e combinacdes. Métodos de separagcio de misturas.
Matéria.

Energia. Estados fisicos da matéria. Mudangas dos estados fisicos da matéria. Newton.
Leis de Newton. Einstein. Teoria da Relatividade Geral. Movimento retilineo uniforme;
Movimento retilineo uniformemente variado; Movimento circular. Relacao entre velocidade,
distancia e tempo. Luz: reflexao e refragao.

Magnetismo. Eletromagnetismo. Som. Ondas sonoras.
PROFESSOR NIVEL Il

Didatica — Planejamento, frases, divisao, as diferentes correntes pedagodgicas e suas
concepgdes da educagao, pedagogia tradicional, tecnicista, pedagogia do oprimido de
Paulo Freire, pedagogia critico — social dos conteudos principais formas de avaliagao.

Psicologia — Principais escolas e autores — psicanalista, reflexo l6gico, behaviorista,
gestaltista e estruturalista; os principais ramos da psicologia, a escola de Piaget e suas
caracteristicas, tipos de aprendizagem, condicionamento classico, ensaio e erro,
discernimento, periodo do desenvolvimento humano, aptiddes mentais, inteligéncias:
mecanica, social e abstrata, distingao entre psicose e neurose e psicologia da crianca.
Fundeb; Programas Educacionais existentes.

FISIOTERAPEUTA

Cadigo de Etica. Anatomia e fisiologia geral. Neurofisiologia: contragéo muscular,
receptores; musculos tendinosos, articulares e labirinticos; Ténus e postura. Biomecanica:
dindmica dos movimentos. Fisioterapia aplicada: & neurologia; a traumato-ortopedia; em
reumatologia; ao aparelho cardiorrespiratério; Disfungbes neuroldgicas da infancia.
Eletroterapia. Termo terapia. Fototerapia. Ergonomia. Fisioterapia em CTI.

ASSISTENTE SOCIAL

Constituicdo Federal de 1988:dos principios fundamentais, dos direitos e deveres
individuais e coletivos, dos direitos sociais, da ordem social, da seguridade social, da
assisténcia social, da familia, da crianc¢a, do adolescente e do idoso; Estatuto da Crianca e
do Adolescente (Lein.°8.060,de13/07/1990), Estatuto do Idoso(Lei10.741,de1/10/2003);
Cadigo Civil Brasileiro: Do Direito de Familia: do casamento, das relagdes de parentesco,
dos alimentos, da unido estavel, da tutela e da curatela; Violéncia doméstica contra a
mulher (Lei n.°11.340 de 7/08/2006);Portadores de Deficiéncia (Lei
n.°7.853de24/10/1989)eDecreton.®3.298,de20/12/1999(que regulamenta alLein.°7.853,de
24/10/1989);Prioridade de atendimento a idosos,
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deficientes,gestantes,lactantesepessoasacompanhadasdecriangadecolo(Lein.®

10.048, de08/11/2000)
ZELADOR

Nogdes de limpeza, arrumagéao e higiene em geral; Produtos, materiais, ferramentas e
equipamentos de trabalho; Atendimento e auxilio ao publico; Guarda e vigilancia de bens
publicos; Controle de entradas e saidas; Preservagao e conservagao do patriménio;
Medidas preventivas contra sinistros e desordens; Postura e providéncias em caso de
sinistros e desordens; Primeiros socorros; Coleta seletiva, separacdo e destinacao correta
do lixo; Nogdes de segurancga do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho.

NUTRICIONISTA

Alimentacao nos Ciclos da Vida (0 a 2 anos, pré-escolar, escolar, adolescente, adulto, e
idoso). Guia Alimentar para a Populagao Brasileira. PNAE — Programa Nacional de
Alimentacao Escolar (Lei Federal n°® 11.947/2009 e Resolugéo n° 26/2013 e demais
alteragdes posteriores). Transtornos comportamentais que afetam a ingestao de alimentos.
Politica Nacional de Alimentacgao e Nutricdo. Lei Organica de Seguranca Alimentar e
Nutricional. Cédigo de Etica Profissional do Nutricionista. Regime Juridico dos Servidores
(Lei Municipal n° 66/1996). Lei Municipal n°® 68/1993.

COPEIRO

Perfil do profissional; Organograma funcional; Regras de higiene e apresentagao pessoal;
Postura e ética profissional; Relacionamento interpessoal; Cortesia ao servir e qualidade no
atendimento; Identificagao do material de restaurante; Tipos de servigos (servigos de
bebidas, servigo de café, servigo de coffeebreak e servigos de vinhos); Nogdes basicas de
bar: conhecimento das principais bebidas; Higiene e apresentacao pessoal; Uniforme de
trabalho; Higiene dos equipamentos e utensilios; Postura, habitos e maneiras de trabalho;
Etica profissional; Relagdes humanas no trabalho; Servigo de cocktail party; Métodos de
conservacao dos alimentos; Boas praticas: higiene ambiental, pessoal, de alimentos,
edificagdes, instalagdes; Critérios de segurancga dos alimentos em cada etapa da
manipula¢do; Boas praticas: controle de residuos e pragas, controle de agua.

COVEIRO

Técnicas de Uso e Conservacao de Materiais de Limpeza; Simbologia de Produtos
Quimicos e seus perigos; Conservagao, Limpeza e Higiene Pessoal, de Trabalho e de
Equipamentos; Segurancga do Trabalho. Conhecimentos sobre funcionamento de
ferramentas e aparelhos em geral. Nogdes basicas de relacionamento humano e bom
atendimento. Técnicas de uso e conservacado de materiais de limpeza e higiene do
ambiente de trabalho. Nog¢bes de higiene pessoal, de cuidados com os equipamentos,
utensilios e ambiente de trabalho. No¢des de controle para entrega e recepgao de
documentos, mensagens.

ELETRICISTA

Grandezas elétricas e magnéticas. Sistema Internacional de Unidades. Simbologia
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elétricos. Desenho técnico. Circuitos elétricos. Circuitos de corrente continua. Corrente e
tensao senoidais: valor eficaz. Impedancia. Notagao fasorial. Poténcia. Correcao do fator
de poténcia. Circuitos trifasicos. Eletromagnetismo. Medidas elétricas. Maquinas elétricas.
Transformadores. Geradores e motores. Acionamentos e controles elétricos. Equipamentos
elétricos. Aterramento. Instalagdes elétricas de alta e baixa tensdo. lluminagao.
Manutencao elétrica. Eletrbnica analdgica e digital. Automacgao.

ENTREVISTADOR(A)

Técnicas de Entrevista e Comunicagao. Estatuto do Idoso — Lei n® 10.741/03. Estatuto da
Crianca e do Adolescente — Lei n°® 8.069/90. Lei n° 13.146/15 - Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004. Politicas publicas de
protecao social e a rede soécio-assistencial de protecéo social. Norma Operacional Basica
NOB/SUAS.

FARMACEUTICO

Principios basicos de Laboratérios: Solugdes, Normalidade. Molaridade, Diluigdes e
Conversao de Unidades; Bioquimica Clinica: Dos carboidratos; Das proteinas plasmaticas;
Dos lipidios; Enzimologia clinica; Bioquimica clinica da fungéo hepatica, fungéo renal,
hormonal e cardiovascular. Urinalise. Hematologia: Hematopoiese; Hemograma;
Investigacao laboratorial de doencas hematolégicas; Coagulagao e tipagem sanguinea.
Imunologia geral: Sistema e Resposta imune; estrutura, fungédo e produgéo de anticorpos;
mecanismo de defesa imune diagnostico laboratorial de doengas infecciosas. Parasitologia:
métodos de analise e suas implicacdes; doengas parasitolégicas humanas relacionadas.
Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes. Estratégias de acdes de promogéo,
protecdo e recuperagao da saude.

RECEPCIONISTA

Atendimento ao publico, principios das relagbes humanas, agendamento, organizagao,
arquivamento, relatérios. Redacao oficial (cartas, requerimentos, memorandum, oficio).

VISITADOR

Politica Nacional de Assisténcia Social; Politica Nacional de Juventude; Declaragéo
Universal dos Direitos Humanos; Politica Nacional de Direitos Humanos - PNDH3; Estatuto
da Crianca e do Adolescente; Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; Programa
Bolsa Familia; Programa Pré-Jovem Adolescente. Lei 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e
do Adolescente. Portaria MDS N°

458/2001 (Diretrizes e Normas do Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil. Decreto
Federal N° 3.597/2000 (proibicao das Piores Formas de Trabalho Infantil);

PROFESSOR NIVEL |

As tendéncias pedagdgicas na educacgao. Planejamento de ensino e projeto pedagdgico da
escola. O processo de ensino e seus componentes: objetivos, conteudos, métodos.
Avaliagao do ensino/aprendizagem. Educacéo inclusiva e fracasso escolar. Parametros
curriculares nacionais de 12 a 42 séries. Temas Transversais. Estatuto da Crianca e do
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Adolescente (Art. 53 a 73 e 129 a 144); Artigos 205 a 214 da Constituicao Federal; A Lei n°
9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional - Arts. 01 a 34, 37 a 38, 58 a 67.
Educacéo Infantil: objetivos gerais da educacéo infantil; o atendimento em creches e pré-
escolas: caracteristicas gerais; a concepg¢ao de crianga enquanto sujeito social e historico;
brincar: o significado da brincadeira na formagao da crianga; interagao social- diversidade e
individualidade; a aprendizagem significativa e os conhecimentos prévios; a resolugao de
problemas; o profissional da Educacgao Infantil- caracteristicas fundamentais; a organizagao
do curriculo - orientagbes didaticas, objetivos e conteudos.; a formagéo pessoal e social;
concepgao e aprendizagem; a crianga de 04 a 06 anos - orientagdes didaticas quanto aos
conteudos: nome, imagem, independéncia e autonomia, respeito a diversidade, identidade
de género, interacdo, jogos e brincadeiras, cuidados especiais; o erro construtivo;
avaliagao formativa: observagao e registro. Obs.: Consultar o Referencial Curricular
Nacional para a Educacéo Infantil.
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ANEXO IV

MODELO DE PROCURAGAO

PROCURACAO

Por este instrumento particular, XXXX, brasileiro, estado civil, profissédo, portador do RG n°

XXXXXXX-XX, e do CPF n% XXX. XXX.XXX-XX, residente e domiciliado na XXXX, nomeia e
constitui como seu bastante procurador o Sr. XXXX, brasileiro, estado civil, profissao,
portador do RG n°® XXXXXXX-XX, e do CPF n°® XXX.XXX.XXX-XX, residente e domiciliado
na XXXX, para fins especificos de tdo somente inscrever-me para a selegao publica de
Gongogi-BA para o cargo de XXXX.

Local e data.

Assinatura do Mandante conforme documento
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ANEXO V

MODELO PARA RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

NOME CANDIDATO: Tel.:
N°INSCRICAO: CARGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

() CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA

() CONTRA NOTA DA PROVA ESCRITA OBJETIVA
() CONTRA A CLASSIFICAGAO FINAL

Justificativa do candidato — Razées do Recurso

Obs: Reproduzir a quantidade necessaria - Preencher em letra de forma ou a maquina;
entregar este formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel pelo recebimento
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